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Onze partner in Kumasi, Safe-Child Advocacy, vierde in 2025 haar 20-jarig bestaan!
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Voorwoord

Voor u ligt het jaarverslag 2025 van Stichting Adamfo Ghana. Dit jaarverslag laat zien hoe
samenwerking in 2025 opnieuw heeft bijgedragen aan betekenisvolle verandering. Met de inzet van
onze partners en de steun van donateurs en vrijwilligers kregen kwetsbare kinderen, jongeren en
gezinnen in Ghana opnieuw kansen op een betere toekomst.

Adamfo Ghana is een kleine stichting met een volledig vrijwillig bestuur, maar met een groot hart
voor Ghana. Samen met onze partners in Accra, Kumasi en Tamale werken wij aan kleinschalige,
lokaal ingebedde projecten. Deze richten zich op onderwijs, beroepsopleidingen, bewustwording van
kinderrechten en het versterken van gezinnen, zodat kinderen niet (langer) op straat hoeven te
werken en te leven. Onze partners kennen de gemeenschappen door en door en weten wat er nodig
is om duurzame resultaten te bereiken.

In 2025 hebben we samen honderden kinderen en gezinnen ondersteund om perspectief op te
bouwen via onderwijs en vakopleidingen. Tegelijkertijd blijven wij, samen met onze partners,
aandacht vragen voor structurele oplossingen en verantwoordelijkheid van lokale en nationale
overheden. Alleen zo kan verandering blijvend zijn.

Wij zijn dankbaar voor het vertrouwen en de betrokkenheid van iedereen die Adamfo Ghana het
afgelopen jaar heeft gesteund. Zonder deze gezamenlijke inzet zouden de behaalde resultaten niet
mogelijk zijn geweest. In dit jaarverslag geven wij u een overzicht van onze activiteiten en projecten
en laten wij zien wat uw steun concreet heeft betekend.

Namens het bestuur danken wij u hartelijk en kijken wij met vertrouwen vooruit naar het komende
jaar. Heeft u mogelijk vragen?

Mail ons via: info@adamfoghana.com.

We wensen u alle goeds voor 2026!

Dr. Emmanuel A. Adu-Ampong, Voorzitter

25 maart 2026
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Hoofdstuk 1: Wie we zijn

1.1 Algemene gegevens CBF /=
Statutaire naam: Adamfo Ghana (Stichting) Erkend ¢
Datum oprichting: 11 januari 2013 Goed Doel

KvK nummer 569.51.620

Fiscaal nummer 8523.75.566 AN BI

Rekeningnummer NLO3 TRIO 0777 8346 42 Algemeen Nut

Beogende Instelling

1.2 CBF Erkend Goed Doel & ANBI
Adamfo Ghana is een CBF Erkend Goed Doel en voldoet daarmee aan strenge eisen voor kwaliteit en

transparantie. Het CBF controleert jaarlijks onze werkwijze, zodat donateurs zeker weten dat
middelen zorgvuldig worden besteed.

Sinds de oprichting zijn we tevens een ANBI, waardoor giften fiscaal aftrekbaar zijn.

1.3 Doel & Visie

Adamfo Ghana zet zich in voor kinderen, jongeren en families die in Ghana op straat leven of werken.
De naam Adamfo (vriend) symboliseert onze verbondenheid. We richten ons vooral op meisjes, de
meest kwetsbare groep, en werken samen met partners in Accra, Kumasi en Tamale. Onze projecten
verbeteren toegang tot onderwijs, opleiding, zorg en betere leefomstandigheden.

Visie: een wereld waarin alle kinderen veilig opgroeien en zich kunnen ontwikkelen.

1.4 Werkwijze
Wij werken nauw samen met lokale organisaties die de gemeenschappen goed kennen en weten wat
er nodig is. Door onze aanpak krijgen kinderen, jongeren en gezinnen de vaardigheden en
mogelijkheden om zelfstandig verder te gaan.
We hanteren een integrale aanpak gebaseerd op projecten, onder deze drie pijlers:

1. Gezinsgerichte zorg & Onderwijs

2. Werkgelegenheid & Ondernemen

3. Bewustwording & Advocacy.

Onze lokale partners voeren de projecten uit; wij ondersteunen en volgen de voortgang.

1.5 Lokale partners & inbedding! projecten

Onze projecten sluiten aan bij lokale behoeften. Partners dienen voorstellen in en betrekken de
doelgroep actief bij uitvoering.

Accra — Starlight Foundation
Project Menso Meka Ho Bi: kinderen uit de gemeenschap Teshie Maami naar school laten gaan en
moeders ondersteunen met praktische beroepsopleidingen.

! We bedoelen daarmee de mate waarin het project door een lokale organisatie wordt gedragen en aansluit op de lokale gemeenschap.

www.adamfoghana.com Rek. NLO3 TRIO 0777.8346.42
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Kumasi — Safe-Child Advocacy (SCA)

Driejarig project Promoting Child Rights and Equal Opportunities: directe hulp aan
straatkinderen, voorlichting aan gezinnen en gemeenschappen, en begeleiding van jongeren in hun
beroepsopleiding. Toegang voor een aantal leerlingen tot onderwijs en zelfs vervolgopleidingen.

Tamale — CEDEPA en Song-Ba Empowerment Centre
Beroepsopleidingen voor meisjes en jonge vrouwen (o0.a. weven, sheabutter, telefoonreparatie, ICT,
ondernemerschap). Het motto: leren door te doen.

Voor lobby en advocacy werken onze partners samen met gespecialiseerde organisaties,
bijvoorbeeld met het Center for Initiative Against Human Trafficking. Dit gebeurt onder meer rond de
Internationale Dag voor Straatkinderen.

1.6 Verantwoording
Met onze lokale partners zijn duidelijke afspraken gemaakt over uitvoering en rapportage. Zij delen

regelmatig updates via e-mail en WhatsApp en leveren aan het einde van elk project een
inhoudelijke en financiéle verantwoording.

1.7 Het bestuur

Het bestuur bestaat uit betrokken vrijwilligers met ervaring in internationale samenwerking; er is
geen beloning voor bestuurstaken.

In dit najaar trad Linda Pool toe tot het bestuur.

Bestuurssamenstelling op 31 december 2025:
e Emmanuel Adu-Ampong — Voorzitter
e Christian Erkelens — Penningmeester
e Koos de Vetten — Secretaris
e Maureen van der Grinten — Bestuurslid
e Marre de Vetten — Bestuurslid
e Karlijn Laman — Bestuurslid
e Linda Pool — Bestuurslid

1.8 Samen sterker

Kennisdeling en samenwerking zijn essentieel. Daarom zijn we lid van Partin, brancheorganisatie van
Particuliere Initiatieven, en nemen we deel aan webinars en de jaarlijkse netwerkdag van Partin. Ook
zijn we lid van het wereldwijde netwerk https://www.streetchildren.org/ en van het Nederlandse
www.bettercarenetwork.nl (BCNN). We zijn ondertekenaar van een oproep van hulporganisaties
voor ‘Every Child a Family’, waarmee we ons uitspreken voor gezinsgerichte zorg in plaats van
institutionele opvang. Met Wilde Ganzen delen we kennis en werken we regelmatig samen
bijvoorbeeld met het project Child Rights in Kumasi en ook bij het versterken van onze lokale

partners.
WILDE X3¢
GANZENX
FOUNDATION
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Hoofdstuk 2: Wat we bereikt hebben, resultaten

Ook in 2025 ontving het bestuur meer projectverzoeken dan we konden honoreren. De door het
bestuur goedgekeurde projecten zijn allemaal gericht op het verbeteren van het welzijn van kinderen
en jongeren die in Accra, Kumasi en Tamale op straat leven. De projecten vallen onder een van de
drie pijlers: Gezinsgerichte zorg & Onderwijs, Werkgelegenheid & Ondernemen, Bewustwording &
Advocacy.

Hieronder geven wij een samenvatting van de belangrijkste activiteiten en resultaten.

2.1 Starlight Foundation (Accra)

Dankzij de financiéle steun van een aantal fondsen kon onze partner Starlight Foundation in Accra
het project Menso Meka Ho Bi voortzetten. Het project ondersteunt gezinnen waarin kinderen niet
naar school gaan omdat ouders het schoolgeld niet kunnen betalen.

In 2025 kregen 10
kinderen de kans om
terug naar school te gaan.
Hun moeders volgden
praktische beroeps-
opleidingen in onder
meer taart bakken en
zeep maken en kregen
begeleiding bij het
opzetten van een klein
bedrijfje. Hierdoor steeg
het gezinsinkomen en
kunnen ouders voortaan
zelf het onderwijs van
hun kinderen bekostigen.
Ook werden alle kinderen
verzekerd voor basiszorg.

Uitgelicht: Belinda’s verhaal — van deelnemer tot trainer

Belinda Okoe, alleenstaande moeder van drie, leefde jarenlang in moeilijke omstandigheden. Dankzij
de training ‘zeep maken’ startte ze haar eigen bedrijf en werd financieel zelfstandiger. Inmiddels leidt
ze zelf nieuwe deelnemers op. Dit project laat zien dat relatief kleine bijdragen een grote impact
kunnen hebben. Door vakscholing en ondernemerschap te stimuleren, krijgen gezinnen niet alleen
financiéle zekerheid, maar ook hoop en eigenwaarde terug. Ouders hadden daardoor meer inkomen
en kunnen de kosten voor scholing van hun kinderen betalen.

Op ons verzoek evalueerde onze lokale partner afgelopen zomer de aanpak en resultaten van het
project dat in 2022 startte. De evaluatie is overwegend positief over de aanpak maar laat ook zien
dat de inkomsten van moeders kwetsbaar blijven. Een aantal van de vrouwen die een vakopleiding
volgden zijn later wat anders gaan doen of doen er wat bij. De concurrentie binnen de informele
sector is groot. Bijna alle kinderen leren op school goed maar de vraag is of dit door het instabiele
inkomen van de moeders standhoudt. Kortom:
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e door de begeleiding kregen kinderen opnieuw toegang tot school en een stabielere
thuissituatie.

e een aantal moeders zegt dat door het hogere inkomen men het schoolgeld kan betalen
waardoor schooluitval wordt voorkomen.

Financiering en vooruitblik:

Het project is gefinancierd door een particuliere donatie en bijdragen van een aantal fondsen.
Adamfo Ghana overweegt ook in 2026 een volgende groep te steunen.

——

Starlight
Foundation

MISSION [f8

2.2 Safe-Child Advocacy (Kumasi)

Begin 2025 rondde Safe-Child Advocacy (SCA) het driejarige project Promoting Child Rights and Equal
Opportunities succesvol af:
o Jaarlijks gingen 50 kinderen naar school en 10 jongeren naar een vervolgopleiding;
e Een aantal jongeren volgde in het Vocational Training Centre een beroepsopleiding en
ontvingen een startpakket om aan het werk te kunnen;
e door voorlichting tijdens meerdere bijeenkomsten is kennis over kinderrechten bij ouders,
scholen en gemeenschappen toegenomen;
o de samenwerking met lokale autoriteiten is verbeterd waardoor doorverwijzing en
ondersteuning van kwetsbare kinderen beter verloopt;
e veel aandacht ging, in samenwerking met CEDEPA in Tamale, naar de oprichting van
kinderbeschermingscomités. Dat leidde tot minder schooluitval, tienerzwangerschappen en
kindhuwelijken.

Op basis van de opgedane ervaring, behaalde resultaten en impact diende SCA aansluitend een
voorstel in voor een vervolgproject. Het bestuur van Adamfo Ghana heeft dit voorstel goedgekeurd.
Net als in de vorige projectfase wordt het project ondersteund door Stichting Wilde Ganzen, die ook
een werkbezoek aan SCA heeft gebracht om het vervolgproject te bespreken.

www.adamfoghana.com Rek. NLO3 TRIO 0777.8346.42
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Child Rights — Fase Il
Het vervolgproject Child Rights — Fase Il bestaat opnieuw uit een samenhangend pakket aan
activiteiten:
e re-integreren van kinderen en jongeren bij hun familie;
e ondersteunen van schoolkosten en lesmaterialen;
e faciliteren van beroepsopleiding voor jongeren;
e geven van starterkits (zoals naaimachines) aan jongeren die een beroepsopleiding afronden;
e oprichten van een aantal nieuwe Child Protection Committees (CPC’s).

Daarnaast is er nadrukkelijk aandacht voor het betrekken van ouders, verzorgers en lokale
autoriteiten bij de bescherming en ontwikkeling van kinderen en jongeren.

Uitgelicht: preventie en bewustwording

Preventie is een belangrijk onderdeel van de aanpak van SCA. Veel jongeren trekken vanuit Noord-
Ghana naar de stad Kumasi in de hoop op een beter leven, maar belanden daar vaak in kwetsbare
situaties. SCA stimuleert in de regio Tamale, samen met partnerorganisatie CEDEPA, de oprichting en
training van Child Protection Committees in diverse gemeenschappen. Via scholen,
buurtbijeenkomsten en moskeeén wordt voorlichting gegeven over kinderrechten. Door de actieve
betrokkenheid van lokale leiders is de bewustwording over de kwetsbaarheid van jongeren, en het
belang van onderwijs en vakopleiding in de eigen regio, toegenomen.

Financiering en vooruitblik

Het programma Child Rights — Fase Il heeft een looptijd van drie jaar en een jaarlijkse begroting van
ongeveer €47.667. Stichting Wilde Ganzen financiert een derde van de kosten, onder de voorwaarde
dat de overige middelen via fondsenwerving worden gerealiseerd. Het bestuur van Adamfo Ghana
heeft voor dit project aanvullende fondsen gevonden waardoor het project tijdig kan starten.

i |

Certificaat afronding beroepsopleiding
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2.3 Centre for Development and Policy Advocacy Ghana (Tamale)

Onze lokale partnerorganisatie CEDEPA in Tamale heeft in het najaar 2025 het project Skills Training
for Street-Connected Young Girls — Phase Il afgerond. Binnen dit project hebben 65 meisjes
deelgenomen aan onderwijs en praktische beroepsopleidingen, waaronder kapper, zeep- en
cosmeticaproductie, catering, telefoonreparatie en weven.
Naast vaktechnische vaardigheden volgden de deelnemers begeleiding op het gebied van
samenwerken, ondernemerschap en basiskennis voor het opzetten van een eigen bedrijf. Hiermee
kregen de meisjes niet alleen een vak, maar ook de vaardigheden om economisch zelfstandiger te
worden. Kortom:
e Deelnemers begonnen een eigen bedrijf of konden aan het werk bij een lokale
ondernemingen, wat leidde tot meer financiéle stabiliteit binnen families;
e Gemeenschappen zijn beter geinformeerd over kinderrechten en de risico’s van
kinderarbeid.

Beroepsopleiding ‘telefoonreparatie’

De lokale inbedding van het project was sterk. Trainers, families en gemeenschapsleiders waren
actief betrokken bij de uitvoering, wat bijdroeg aan het draagvlak en de zichtbare sociale impact
binnen de gemeenschap. Mieke, vriendin van onze stichting, combineerde haar rondreis in Ghana
met een (vervolg) bezoek aan onze twee lokale partners in Tamale. Ze heeft gesprekken gevoerd met
Rhoda van Song-Ba en Alhassan van CEDEPA en goede indrukken opgedaan over de toegankelijke
beroepsopleidingen.

Uitgelicht: twee voorbeelden van persoonlijke ontwikkeling

Rahama heeft na afronding van haar kappersopleiding een eigen klantenkring opgebouwd en
begeleidt inmiddels andere jonge vrouwen. Sulaifat volgde een opleiding patisserie en startte direct
haar eigen bedrijf: Sully’s Sip and Pastries. Ze levert nu aan hotels en winkels in Tamale, spaart
maandelijks en onderhoudt zichzelf en haar moeder. Bovendien traint zij andere kansarme meisjes
en geeft zo haar succes door. Deze voorbeelden illustreren hoe vakopleidingen perspectief bieden en
bijdragen aan persoonlijke en duurzame verandering.

Erkend
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Director of Ge tdr ﬂdﬁ‘ I wé\lelopment and policy

advocacy , their D‘onorﬁ and mhe entire team of

CEDEPA for making my dream come true
Allah richly bless their hard work ® and keep
the organization growing

Berichtje van Sulaifait (zie uitgelicht)

Financiering en vooruitblik

Het project is gefinancierd met bijdragen van Serra Foundation, stichting Sambo, stichting Wierda
Baas en stichting Mundo Crastino Meliori. Adamfo Ghana is bereid om ook in 2026 een nieuwe groep
meisjes via CEDEPA te steunen. Beroepsopleiding en bewustwording versterken zelfstandigheid en
voorkomen risicovolle migratie van jongeren naar de steden.

2.4 Song-Ba Empowerment Centre (Tamale)

Onze lokale partner Song-Ba Empowerment Centre voerde van januari 2023 tot en met juli 2025 het
project Leave No Girl Behind uit. Het project richtte zich op het versterken van meisjes en jonge
vrouwen via beroepsopleidingen, inkomensvorming en bewustwording in de gemeenschap.

In totaal volgden 40 meisjes en jonge vrouwen een vakopleiding weven; het merendeel startte
daarna een eigen onderneming of vond werk bij een lokale werkplaats. Daarnaast zijn 20 vrouwen
opgeleid in de productie van sheabutter en georganiseerd in een officieel geregistreerde codperatie.
De cooperatie beschikt inmiddels over een bankrekening en startkapitaal. Dankzij de sterke lokale
band stelde de lokale overheid bovendien grond beschikbaar voor een gezamenlijke
productieruimte.

De deelnemers volgden aanvullende cursussen in marketing, klantenservice en digitale
vaardigheden. Via bijeenkomsten zijn daarnaast meisjes, vrouwen en gemeenschappen bereikt met
voorlichting over vroegtijdige zwangerschap, kayayei en gendergerelateerd geweld. Kortom:
e de beroepsopleidingen stelden meisjes en jonge vrouwen in staat zelfstandig inkomen te
verwerven;
e de oprichting van een sheabutter-coOperatie versterkte zowel de economische positie van de
vrouwen als hun onderlinge samenwerking;
e voorlichting droeg bij aan meer kennis over vroegtijdige zwangerschap, kayayei en gender-
gerelateerd geweld.

www.adamfoghana.com Rek. NLO3 TRIO 0777.8346.42
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Uitgelicht: duurzaamheid en sociale impact

De oprichting van de cobperatie, de deelname aan een spaargroep en leenprogramma (VSLA) en de
steun vanuit de lokale gemeenschap dragen bij aan blijvende impact. Naast inkomensgroei voor de
deelnemende vrouwen zijn ook positieve effecten zichtbaar binnen gezinnen en gemeenschappen.

Financiering en vooruitblik

Dit door CCHO financieel gesteunde project heeft vrouwen economische kansen geboden. Het
bestuur van Adamfo Ghana is in overleg met Song-Ba over een aansluitende ondersteuning van de
vrouwen cooperatie voor de productie van sheabutter.

. het
Productie van sheabutter

2.5 Lobby & Advocacy

Op 12 april is jaarlijks de internationale dag van straatkinderen. Deze dag werd in 2011 gelanceerd
door het Consortium for Street Children (CSC) om wereldwijd aandacht te vragen voor de
uitdagingen van kinderen en jongeren die op straat leven. Het is een jaarlijks moment waarop
organisaties extra aandacht vragen van lokale overheden voor een betere toekomst voor deze
kwetsbare kinderen en jongeren.

Onze lokale partners in Accra, Kumasi en Tamale voerden het afgelopen jaar opnieuw een
gecoordineerde lobby en mediacampagne uit over de situatie van kwetsbare kinderen en jongeren.
De campagne omvatte interviews op radio en televisie, Webinars en persberichten gepubliceerd
door lokale en nationale media.

www.adamfoghana.com Rek. NLO3 TRIO 0777.8346.42
info@adamfoghana.com KvK 569.51.620

CBF /g
Erkend &

Goed Doel




11

Voorbeelden van successen:
e een landelijke demonstratie op de Internationale Dag voor straatkinderen;
e Webinar over kinderen en jongeren die op straat leven en werken;
o |okale workshops en voorlichting.

Financiering en vooruitblik:
Dit project is gefinancierd door een aantal fondsen en aangevuld door Adamfo Ghana. We proberen
jaarlijks over voldoende financién te beschikken om acties rondom Internationale Dag te steunen.

--'R‘-H'
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International Day

2.6 Versterken van onze lokale partners

Adamfo Ghana investeert bewust in het versterken van de capaciteit van lokale partnerorganisaties.
Sterke lokale organisaties zijn essentieel voor duurzame impact. Wij financierden eerder cursussen
over financieel- en projectmanagement via het Change the Game-programma van Wilde Ganzen en
boden ook praktische ondersteuning bij het verbeteren van projectvoorstellen. Daarnaast stimuleren
we samenwerking en kennisuitwisseling tussen onze partners.

Een aantal voorbeelden van het afgelopen jaar:

e Starlight Foundation heeft een voorstel gedaan voor het versterken van de eigen organisatie
dat wij steunen. Adamfo Ghana en Wilde Ganzen financieren dit gezamenlijk. De gewenste
cursussen gaan over project- en financieel management, strategische communicatie,
monitoring, evaluatie en leren (MEL). De uitvoering is verspreid over 2026;

e Safe-Child Advocacy (SCA) heeft een voorstel gedaan voor het versterken van kennis van
SCA-medewerkers in Counseling en Geestelijke Gezondheidszorg. Medewerkers leren om
nog beter en effectief te reageren op de psychosociale behoeften van de doelgroep.

Financiering en vooruitblik:

Dit project is gefinancierd door bijdragen van Adamfo Ghana en Wilde Ganzen. Voor
capaciteitsversterking streven wij opnieuw naar een bedrag van €5.000, afhankelijk van beschikbare
middelen en reserves.

www.adamfoghana.com Rek. NLO3 TRIO 0777.8346.42 ing CBF /g
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Hoofdstuk 3: Communicatie, fondsenwerving en financién

3.1 Communicatie & publiciteit
In 2025 hebben we opnieuw een flink aantal middelen gebruikt om de achterban te informeren over
ons werk. Hieronder een opsomming:

e Op de website www.adamfoghana.com staat uitgebreide relevante informatie;

e Sociale media: we zijn te volgen op Facebook en LinkedIn;

e 2x de uitgave van een online nieuwsbrief;

e Verspreiding van onze vernieuwde folder;

e Projectrapportages en -updates aan donoren en fondsen;

e Persberichten en uitzendingen van onze lokale partners in Ghanese media.

3.2 Fondsenwerving

De stichting ontvangt een aantal periodieke giften van betrokken donateurs voor de dekking van
onze vaste kosten zoals bankkosten, lidmaatschappen en uitgaven voor het werven van fondsen. De
financiering van projecten is volledig afhankelijk van donaties van particulieren, fondsen en
bedrijven.

We zijn enorm blij met de donaties die we het afgelopen jaar opnieuw ontvingen. Een paar
voorbeelden:
e De betrokken donateurs die ons periodiek met een bijdrage steunen. Zij maken het mogelijk
om met vertrouwen nieuwe plannen te maken;
e Sommige donateurs blijven liever anoniem. We zijn jullie dankbaar voor het vertrouwen;
e Andere vrienden en supporters deden hun internetaankopen via https://doelshop.nl/ en
doneerden zo gratis geld aan onze stichting;
e Online kunst- en cadeauwinkel Koot Art;
e Wilde Ganzen is een belangrijke partner in het driejarige programma fase Il "Rechten en
gelijke kansen voor alle kinderen’.

Uitgelicht: dank je wel voor een grote schenking

We ontvingen, kort na de zomervakantie, een onverwachte schenking vanuit de beéindiging van een
collega stichting. Deze bijdrage is een waardering voor ons werk in Ghana en is voor het versterken
van onze lokale partners en opleidingen voor kwetsbare jongeren. We zijn dankbaar voor dit
getoonde vertrouwen.

Nog een aantal voorbeelden van organisaties die ons steunden met advies, samenwerking en/of
projectfinanciering: Partin, Wilde Ganzen, FindnFund, stichting Talent, Stichting Onderwijs
Steunfonds, Consortium for Street Children Network, CCHO, De Johanna Donk-Grote Stichting,
Diaconie Hervormde Gemeente Bennekom, Hofsteestichting, Hulp Ver Weg Dichterbij Aalten,
Stichting JONG, Stichting Julia, Stichting Mundo Crastino Meliori, Stichting van Helden Tucker,
Stichting Rineve, Stichting fam. Geurts, Triodos Foundation, Weeshuis der Doopsgezinden, Wings of
Support, BuroPARK + Kwa Ontwerp.

3.3 Financieel beheer

We werken met zo laag mogelijke kosten, zodat bijna al onze inkomsten ten goede komen aan
projecten in Ghana. De bestuursleden doen hun werkzaamheden vrijwillig en nemen soms gemaakte
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kosten zelfs voor eigen rekening. Sommige kosten zijn onvermijdelijk, zoals die van webhosting,
bankkosten en lidmaatschap van CBF en Partin.

We houden een reserve van minimaal € 10.000 in kas. Met deze reserve worden organisatiekosten
betaald, mochten inkomsten in de toekomst tegenvallen. Daarnaast gebruiken we de reserve om
waar nodig projecten aan te vullen of te bekostigen wanneer volledige fondswerving moeilijk blijkt of
wanneer er onmiddellijke financiering nodig is.

Tot slot wordt jaarlijks vanuit de algemene reserve met € 5.000 euro de interne organisatie van
lokale partners versterkt mits de minimale reserve dit toelaat. In 2025 liet de minimaal afgesproken
reservering dit toe en hebben we onze lokale partners uitgenodigd om een voorstel te doen. Zie
daarvoor alinea 2.6.

3.4 Inkomsten en overgemaakt aan projecten 2025

We hebben in 2025 in totaal €59.792,- aan de verschillende projecten in Ghana overgemaakt. Een
overzicht van de verschillende overgemaakte bedragen per project staat in Bijlage 1.

Totalen inkomsten projecten en uitgaven voor projecten in 2025:

Projecten In Uit
Studiefonds (1) € 12.398 € 18.392
Leave no girl behind; beroepsopleiding € 7.000 € 3.500
Child rights, fase Il (2) € 35.500 €31.095
Increasing impact €0 €5.000
Capaciteitsversterking lokale partners €500 € 1.555
Algemeen (3) €35.778 €250
Totaal €91.176 €59.792

(1): het studiefonds is een verzamelpost voor de projecten voor scholieren, studenten en het project
Menso Meka Ho Bi;

(2) de bijdrage van Wilde Ganzen (WG) voor het project Child Rights fase Il staat niet in ons overzicht
omdat de 1/3 bijdrage van WG voor dit project direct door WG naar onze lokale partner is
overgemaakt;

(3) inkomsten voor Algemeen zijn niet gekoppeld aan een specifiek project.

Alle inkomsten en uitgaven zijn controleerbaar want alles gaat via de Triodos bankrekening.

Van alle uitgaven, te weten €61.198 werd 97,7% uitgegeven aan verschillende projecten, passend op
onze doelstelling. De kosten van de stichting bestonden uit bankkosten, webhosting, reiskosten,
publiciteit en fondswerving (overhead). Deze kosten bedroegen in totaal 2,3 % van de totale
uitgaven.

Zie voor meer informatie de samenvatting van onze jaarrekening in Bijlage 1. De volledige
jaarrekening staat op de website. De jaarrekening wordt gecontroleerd door een deskundige en
onafhankelijke Kascommissie en voldoet aan de eisen die worden gesteld door het Centraal Bureau
Fondsen (CBF; richtlijn RI650 voor kleine fondsenwervende instellingen).
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Hoofdstuk 4: Jaarplan 2026, vooruitblik

Ghana kampt met een aanhoudend hoge inflatie, wat een risico vormt voor de uitvoering van onze
projecten. Lokale partner organisaties worden geconfronteerd met stijgende kosten voor materialen,
transport en levensonderhoud. Hierdoor is het voor onze partners lastiger om geplande activiteiten
binnen de oorspronkelijke begroting uit te voeren. Daarnaast werkt een ongunstige wisselkoers
tussen de euro en de Ghanese cedi kostenverhogend, waardoor de koopkracht van beschikbare
middelen verder afneemt. Adamfo Ghana vraagt daarom haar lokale partners om bij
projectaanvragen de belangrijkste uitvoeringsrisico’s te benoemen, zodat we daarmee, bij de
beoordeling haalbaarheid en monitoring van projecten, rekening kunnen houden.

In 2026 continueren we de volgende kernactiviteiten (zie de begroting 2026 in bijlage 2):

Accra:

e Adamfo Ghana overweegt, op basis van de evaluatie van de resultaten van het verlengde
project Familiegericht Studiefonds, cohort 3, ook in 2026 een volgende groep te steunen.
Uitgevoerd door Starlight Foundation.

Kumasi:

e Vervolgen van het 3-jarige programma Promoting Child Rights — Fase II. Stichting Wilde
Ganzen heeft een derde van de kosten toegezegd, onder de voorwaarde dat wij de overige
middelen via fondsenwerving realiseren. Om het tweede jaar te kunnen uitvoeren, zal het
bestuur zich actief inzetten voor fondsenwerving;

e Continueren van het studiefonds om leerlingen en een aantal studenten toegang te bieden
tot middelbaar en hoger onderwijs. Uitgevoerd door SCA.

Tamale:

o Adamfo Ghana is bereid om ook in 2026 een nieuwe groep meisjes via CEDEPA te steunen.
Beroepsopleiding versterkt zelfstandigheid en voorkomen risicovolle migratie van jongeren
naar de steden;

e Het bestuur van Adamfo Ghana overlegt met Song-Ba over een specifieke ondersteuning van
de vrouwen codperatie voor de productie van sheabutter. We hebben met Song-Ba
afgesproken dat dit het laatste project zal zijn omdat we terug willen naar 3 lokale partners.

Lobby & Advocacy en Capaciteitsopbouw:

e Ondersteunen van een coalitie van ongeveer 20 lokale organisaties in Ghana, gericht op de
Internationale Dag voor Straatkinderen (8 april), de Internationale Dag voor de Rechten van
het Kind (20 november);

o Ook het komende jaar richten we ons op verdere versterking van lokale organisaties.

www.adamfoghana.com Rek. NLO3 TRIO 0777.8346.42 CBF /=
info@adamfoghana.com KvK 569.51.620 i~ )




Bijlage 1: Samenvatting Jaarrekening 2025

15

BATEN 2025 2024 LASTEN 2025 2024
Donaties particulier €2.464 €10.313 Beheer en admin. €952 €1.078
Donaties bedrijven €198 €57 Werving €0 €122
Donaties fondsen €88.514 €22.000 Kosten overig €454 €269
Totaal baten €91.176 €32.370 Totaal overhead € 1.406 €1.469
Projectfinanciering €59.792 € 58.605
Totaal lasten €61.198 €60.074
Batig saldo €29.978 (€ 27.704)
BALANS
Activa 2025 2024 Passiva 2025 2024
Triodos betaalrek. €63.900 €33.923 Bestemmingsfonds €23.192 €21.281
Algemene reserve €40.708 €12.642
Totaal Activa € 63.900 € 33.923 Totaal passiva €63.900 €33.923
SALDO 2025
Totaal baten €91.176
Totaal lasten €1.406
Toegevoegd aan algemene reserves € 28.066
Toegevoegd aan bestemmingsfonds €1.912
Besteed aan projecten €59.792
SPECIFICATIE OVERGEMAAKT SPECIFICATIE BESTEMMINGSFONDS
Pijler I: Gezinsgerichte zorg en onderwijs Pijler I: Gezinsgerichte zorg en onderwijs
» Studiefonds €18.392 »  Studiefonds €15.287
Pijler 2: Werkgelegenheid en Pijler 2: Werkgelegenheid en
ondernemen ondernemen
» Leave no girl behind €3.500 » Leave no girl behind €3.500
» Promoting Child Rights €31.095 » Promoting Child Rights €4.405
Pijler 3: Bewustmaking en Advocacy Pijler 3: Bewustmaking en Advocacy
» Increasing Impact €5.000 » Increasing Impact €0
> Capaciteitsversterking partners € 1.555 » Capaciteitsversterking partners €0
Onvoorzien €250
Totaal projectfinanciering €59.792 | | Totaal bestemmingsfonds €23.192

Toelichting tabellen:

1. Voor het in 2023 gestarte driejarig project Leave no girl behind werd in 2024 besloten een

bedrag voor te schieten vanuit de algemene reserve waarbij het te verwachten overschot

voor 2025 van € 3.500 weer terug te brengen onder de algemene reserve. Gezien echter de
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onverwacht grote toename van de algemene reserves is besloten dit bedrag als
bestemmingsfonds voor het vervolg project behouden.
Het tekort voor Increasing impact van € 5.000 is vanuit de algemene reserve aangevuld.

Conform de wensen van de Diaconie, Aalten is de donatie van €2.000,- verdeeld tussen het
project Promoting Child Rights en het familiefonds van Starlight.
Voor het Programma versterking lokale partners is samengewerkt met Wilde Ganzen.

De algemene reserve is toegenomen door een onverwachte gift van een collega stichting.
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Begroting 2026 Bedrag
BATEN
Particuliere donaties €3.000
Giften & bijdragen fondsen €66.500
Overige activiteiten €500
Totale baten €70.000
LASTEN
Doelstelling
I Gezinsgerichte zorg & Onderwijs
- Studiefonds (incl. Familiegericht studiefonds) €24.500
Il. Ondernemerschap & Werkgelegenheid
- Leave no girl behind €3.500
- Promoting Child Rights €35.000
Il Bewustmaking & Advocacy
- Increasing Impact €5.000
- Versterking lokale partners €7.500
Beheer en administratie €1.000
Werving €500
Kosten overig €500
Totale lasten €77.500
RESULTAAT (€ 7.500)
Toelichting:

- Besloten is om de recente eenmalige donatie van € 30.000 de komende drie jaren

jaarlijks €7.500 te bestemmen voor het programma Versterken lokale partners (bestuur

bijeenkomst 16 april 2026);

- Bij deze begroting wordt uitgegaan van een samenwerking met Wilde Ganzen voor het

driejarige project Promoting Child Rights. In 2026 is dat, onder voorwaarde van de

bijdrage van AG, een bedrag van bijna € 17.000. Dit bedrag is een directe overmaking

betreft, reflecteert niet in de begroting.
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